
  

 
NIEHOFF ist ein erfolgreiches deutsches, mittelständisches Unternehmen mit internationalen Strukturen und Tradition im 
Bereich des Sondermaschinenbaus. Mit eigenen Tochtergesellschaften und Niederlassungen in den USA, Brasilien, 
Singapur, Japan, Indien, Tschechien und China sind wir auf den wichtigsten Wachstumsmärkten vor Ort präsent. Unsere 
Technologieführerschaft, die Qualität unserer Produkte und die Produktunterstützung sowie das Know-how und 
Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben uns zu einem weltweit anerkannten Partner der Draht- und 
Kabelindustrie werden lassen. 
 
Zum nächstmöglichen Eintrittstermin suchen wir für unser Werk in Leuterschach (Marktoberdorf) einen 
 

Werkstudenten (m/w/d) im Bereich Prozessmanagement 
 

Ihr Aufgabenbereich: 

 Entwicklung von Tools für die Verschlankung von Prozessen und Informationsgewinnung  
bzw. -bereitstellung 

 Unterstützung bei der Entwicklung, Verfolgung und Analysierung von Kennzahlen 

 Aufbereitung und Strukturierung von Prozessdaten 

 Digitalisierung des Informationsflusses in den wertschöpfenden Bereichen 

 Übernahme von Projekten im Rahmen des Lean- und Prozessmanagements: 
o Unterstützung des POWER+-Teams bei der Entwicklung und Einführung von Lean-Prozessen,  

-Methoden und -Werkzeugen 
o Durchführung von Prozessanalysen über die gesamte Wertschöpfungskette und Ableitung von 

Maßnahmen für Prozessoptimierungen und konstruktiven Verbesserungen einschl. Umsetzung 
der Maßnahmen mit den Abteilungen 

Voraussetzungen: 

 Eingeschriebener Student (m/w/d) in einem Bachelor-/Masterstudium im Bereich Maschinenbau, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Fachrichtung 

 Berufserfahrung im Produktionsumfeld, Prozess- oder Projektmanagement von Vorteil 

 IT-Affinität und Grundkenntnisse von mindestens einer Programmiersprache (Java, C++ etc.) 

 Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office, insbesondere Excel, idealerweise Grundlagen in VBA 

 Gute Anwenderkenntnisse in SAP (PP – Produktionsplanung / MM – Materialwirtschaft) von Vorteil 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Engagement, Flexibilität, Motivation und Teamfähigkeit 

 Analytische Fähigkeiten und Verständnis für komplexe Zusammenhänge und Abläufe 
 
Fakten, die für uns sprechen: 

 Kontinuierliche Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 Eine niedrige Mitarbeiterfluktuation aufgrund unseres positiven und motivierenden Arbeitsklimas 

 Familienunternehmen und Traditionsbetrieb mit Innovationsgeist 

 Stetige hohe Investitionen in die Entwicklung neuer, innovativer Produkte sowie in Maschinen, Organisationsmittel 
und Einrichtungen zur Effizienzsteigerung 

 Sehr gute Arbeitsbedingungen in einem Arbeitsumfeld, technologisch auf dem neuesten Stand 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Kompetenz, Kundennähe und Service – in guten Händen mit NIEHOFF 
 
Maschinenfabrik NIEHOFF GmbH & Co. KG 
Personalabteilung  Melina Rohm  Schwendener Str. 25  87616 Marktoberdorf 
Telefon: +49 9122 977 349  E-Mail: personal@niehoff.de 
www.niehoff.de 


