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NIEHOFF ist ein erfolgreiches deutsches, mittelstandisches Unternehmen mit internationalen Strukturen
und Tradition im Bereich des Sondermaschinenbaus. Mit eigenen Tochtergesellschaften und
Niederlassungen in den USA, Brasilien, China, Indien, Tschechien, Schweden, Singapur, Japan, Spanien
und Mexiko sind wir auf den wichtigsten Wachstumsmarkten vor Ort prasent. Unsere
Technologiefiihrerschaft, die Qualitat unserer Produkte und die Produktunterstiitzung sowie das Know-
how und Engagement unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben uns zu einem weltweit anerkannten
Partner der Draht- und Kabelindustrie werden lassen.

Zum nachstmoglichen Eintrittstermin suchen wir flr unser Stammhaus in Schwabach (GroRraum
Nurnberg — Furth — Erlangen) einen

Werkstudent (m/w/d) Personalmarketing/Social Media

In unserem HR-Team arbeitest du aktiv an Aufbau und Entwicklung unserer Social-Media-Accounts mit
dem Schwerpunkt Employer Branding und erhdltst einen umfassenden Einblick in die Praxis.

Deine Tatigkeitsschwerpunkte:

¢ Kreation, Gestaltung und Erstellung von Fotos, Videos, Grafiken und Text flr Social Media
(Instagram) und Landing Page bzw. Karriereseite — u. a. in Zusammenarbeit mit einem Team aus
motivierten Azubis

o Verfolgen aktueller Social-Media-Trends sowie Wettbewerbsbeobachtung und Recherche

¢ Unterstiitzung der Personalabteilung bei der Planung und Teilnahme von Veranstaltungen (wie z. B.
Karrieremessen)

Dein ldealprofil:

¢ Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Personalmanagement, Medien, Marketing/Kommunikation
oder vergleichbare Fachrichtung

¢ Kreativitdt sowie eine hohe Affinitat zu sozialen Medien und digitalen Trends

¢ Kontaktfreudiges Wesen und sehr gute Kommunikationsfahigkeit, sowohl schriftlich als auch mundlich

¢ Idealerweise erste praktische Erfahrungen im Bereich Personalmarketing, Online-Marketing oder
Employer Branding

Fakten, die flir uns sprechen:

e Familienunternehmen und Traditionsbetrieb mit Innovationsgeist

e Sehr gute Arbeitsbedingungen in einem Arbeitsumfeld, das technologisch auf dem neuesten Stand ist

e Stetige hohe Investitionen in die Entwicklung neuer, innovativer Produkte sowie in Maschinen, Orga-
nisationsmittel und Einrichtungen zur Effizienzsteigerung

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Kompetenz, Kundennahe und Service —in guten Handen mit NIEHOFF NIEHDOFF

Maschinenfabrik NIEHOFF GmbH & Co. KG
Personalabteilung - Herr Christian Jeschin - Walter-Niehoff-Str. 2 - 91126 Schwabach
Telefon: +49 9122 977 175 - E-Mail: personal@niehoff.de
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